招聘岗位

技术部      
机械设计员  
1、工作职责：
· 选型，设计图样，拟定技术协议
· 与用户、供应商和公司相关部门经办人进行技术沟通
· 对设计的重要产品到装配进行技术指导及试验跟踪
· 现场技术问题处理

2、岗位要求：
· 专业：机械制造及其自动化、过程控制、仪器仪表等机械相关专业
· 技能要求：良好的专业知识，学习、动手能力强，熟练掌握相关设计软件


销售部
销售代表   3名
1、工作职责：
· 完成年度销售及收款任务
· 协助进行现场测绘、指导安装及技术服务
· 销售报价，订单的评审、下达，解决产品在生产过程中的问题，监督用户订购合同的近期完成
· 疏通销售渠道，维护良好的客户关系
· 稳固老客户，发展新客户
2、岗位要求：
· 专业：机械制造及其自动化、过程控制、仪器仪表等机械相关专业
· 技能要求：良好的专业知识，学习、动手能力强，乐观开朗，善与人沟通交流，熟练掌握相关设计软件
3、注意：该岗位有出差

销售技术支持   
1、工作职责：
· 负责所在销售片区的技术支持工作，完成非标产品的设计、选型、校核
· 协助片区经理起草、审查技术协议，与技术部门进行技术方案、协调，与客户进行技术沟通
· 解决生产过程中的技术问题
· 参与重大项目的现场调试与测绘工作
· 总结项目执行情况
2、岗位要求：
· 专业：机械制造及其自动化、过程控制、仪器仪表等机械相关专业
· 技能要求：良好的专业知识，学习、动手能力强，乐观开朗，善与人沟通交流，熟练掌握相关设计软件

核电办
核电项目助理   
1、工作职责：
· 核电密封产品设计
· 科研开发
· 产品推广与技术支持
2、岗位要求：
· 专业：化工机械、机械设计与制造等机械相关专业
· 技能要求：良好的专业知识，学习、动手能力强，乐观开朗，善与人沟通交流，熟练掌握相关设计软件
薪酬福利
薪资
· 薪酬构成：岗位工资+奖金+津补贴+福利
员工保障
· 保险-六险（所有员工）：①养老保险，②医疗保险，③生育保险，④失业保险，⑤工伤保险，⑥大病医疗互助险。
· 一金：住房公积金
· 员工意外伤害保险（所有员工）
· 交通意外伤害保险（针对公司经常出差员工）
福利
· 员工过节费  
· 生日慰问金
· 夏季降温费、冬季取暖费 
· 员工工作日免费工作午餐 
· 夏季消暑活动、春节团拜活动 
· 员工宿舍




其他信息
简历投送方式：现场投送。
电子简历投送邮箱：rjmfxxb@sina.com
录用流程：
学校宣讲会--现场投送简历--初试--复试--录用通知
地址：成都市武侯区武科西四路8号
邮编：610045
网址：www.sns-china.com
电话：028-85367231
